Pressmeddelande Den 6 december 2018

KALLELSE TILL ARSSTAMMA 2019 I ATVEXA AB (PUBL)

Aktiedgarna i Atvexa AB (publ) ("Bolaget”), 556781-4024, kallas hdrmed till &rsstimma torsdagen
den 17 januari 2019 kl. 13.00 pa Svérdvéagen 21 i Danderyd.

Ritt att delta vid stimman

Aktiedgare som vill delta vid stimman ska

e dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken for Bolaget avseende
forhallandena den 11 januari 2019,

e dels gora en anmilan till Bolaget senast den 11 januari 2019.

Utover att anmila sig hos Bolaget for deltagande méste aktieigare som 14tit forvaltarregistrera sina
aktier genom en bank eller ett virdepappersinstitut for att dga rétt att delta i stimman, genom
forvaltarens forsorg, tillfélligt lata inregistrera sina aktier i eget namn hos Euroclear. Aktiedgare bor
informera forvaltaren om detta i god tid fore den 11 januari 2019. Aktiedgare kan nirvara vid
bolagsstimman personligen eller genom befullmiktigat ombud och far atf6ljas av hogst tva bitrdden.

Anmélan om deltagande i stimman kan ske via post till Atvexa AB (publ), Brovégen 9, 182 76
Stocksund eller via e-post till veronica.hallengren@atvexa.se. Vid anmélan ska namn och person-
/organisationsnummer, adress, telefonnummer och aktieinnehav uppges. Aktiedgare som onskar
medfora bitrdde maste dven ange detta samt antal bitréden i sin anmélan.

Sker deltagandet med stod av fullmakt ska denna tillsammans med 6vriga behorighetshandlingar tas
med till stimman. Fullmaktsformuldr for aktiedgare som onskar delta i stimman genom ombud hélls
tillgéngligt pa Bolagets hemsida (www.atvexa.com) och tillhandahélls aktieigare pé begéran.

Forslag till dagordning

1. Val av ordforande vid stimman.

2. Uppréttande och godkdnnande av rostléngd.

3. Godkénnande av dagordning.

4. Val av en eller tva justeringsmaén.

5. Provande av om bolagsstimman blivit behorigen sammankallad.

6. Framldggande av arsredovisning och revisionsberéttelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberittelse.

7. Beslut om

1. faststéllande av resultatrdkning och balansrédkning samt koncernresultatrikning och
koncernbalansrékning,



2. dispositioner betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda balansrdkningen, och
3. ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstillande direktor.

8. Faststéllande av antalet styrelseledamoter och revisorer.

9. Faststillande av arvoden till styrelse och revisorer.

10. Val av styrelseledaméter och revisorer och revisorssuppleanter.

11. Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.

12. Beslut om styrelsens forslag till emissionsbemyndigande avseende foretagsforvrv.

13. Arsstimmans avslutande.

Forslag till beslut

Punkt 1 — Forslag till beslut om ordférande vid stimman

Valberedningen har foreslagit att Sara Karlin skall viljas till stimmans ordforande.

Punkt 7.2 — Forslag till beslut om dispositioner betriffande Bolagets vinst eller forlust

Styrelsen har foreslagit att ingen utdelning ldmnas for rakenskapséret 2017/2018.

Punkt 8 — Forslag till beslut om antalet styrelseledamoter och revisorer

Valberedningen har foreslagit att antalet styrelseledamoter skall vara fem och att antalet
revisionsbolag skall vara ett.

Punkt 9 — Forslag till beslut om arvoden till styrelse och revisorer

Valberedningen har foreslagit att arvode till styrelsen skall utgd med 61 500 SEK till vardera av de av
arsstimman valda styrelseledamoterna. Arvode skall utgd med ytterligare 61 500 SEK till styrelsens
ordforande samt de ledamdter som deltar i utskottsarbete.

Valberedningen har vidare foreslagit att arvode till revisorn skall utgé enligt godkénd rékning.

Punkt 10 — Forslag till val av styrelseledamater, revisorer och revisorssuppleanter

Valberedningen har foreslagit omval av Sara Karlin, Lars Brune, Cecilia Daun Wennborg, Angelica
Hedin och Peter Weiderman for tiden intill slutet av nésta arsstimma. Till styrelseordférande foreslas
omval av Sara Karlin.

Valberedningen har vidare foreslagit omval av revisionsbolaget Deloitte AB for Bolaget for tiden intill
nésta arsstimma, vilket forslag styrelsen rekommenderar. For det fall Deloitte AB véljs kommer
Therese Kjellberg att vara huvudansvarig revisor.

Punkt 11 — Forslag till riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

Styrelsen har foreslagit att arsstimman beslutar att godkdnna foljande riktlinjer for erséttning till
ledande befattningshavare.



Dessa riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare innebér att erséttning till ledande
befattningshavare skall, utifrdn den marknad Bolaget 4r verksamt i och den miljo respektive
befattningshavare ar verksam i, dels vara konkurrenskraftig, dels mojliggéra rekrytering av nya
befattningshavare, dels motivera ledande befattningshavare att stanna kvar i foretaget.

Erséttningssystemet skall bestd av foljande komponenter; fast 16n, rorlig 16n, pension och dvriga
tjansteforméner.

Fast 16n och formaner skall vara individuellt faststillda utifran ovanstaende kriterier och respektive
befattningshavares sérskilda kompetens.

Rorlig 16n utgér till VD i1 Atvexa samt i sérskilda fall till andra befattningshavare. Den rorliga 16nen
skall utga efter uppfyllande av tydliga faststillda méal for koncernen och individuellt. Den rorliga l6nen
skall utgd som ett visst antal manadsloner och aldrig 6verstiga 50 % av den fasta lonen.

Pensionen skall som huvudregel vara premiebestdmd. Omfattningen av pensionen skall baseras pé
samma kriterier som for fast erséttning och grundas pé den fasta l6nen.

Styrelsen skall ha rétt att frdnga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sérskilda skil for detta.

Punkt 12 — Forslag till emissionsbemyndigande avseende foretagsforvarv.

Styrelsen har foreslagit att arsstimman beslutar att godkdnna foljande emissionsbemyndigande.

Styrelsen bemyndigas att langst intill ndsta arsstimma fatta beslut om emission — med avvikelse fran
aktiedgarnas foretriddesritt — av det antal aktier som kommer att framga av styrelsens fullstindiga
forslag till beslut om emissionsbemyndigande, vilket kommer att offentliggdras samt finnas
tillgéngligt hos Bolaget och pa Bolagets hemsida (www.atvexa.com) senast den 3 januari 2019.

Styrelsen skall dven dga ritt att fatta beslut i sadant fall da tillskott kan ske med annan egendom &n
pengar (apport) eller med kvittningsritt eller eljest med villkor.

Bemyndigandet avser foretagsforvérv.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de mindre justeringar i detta beslut som kan
visa sig erforderliga for registrering vid Bolagsverket eller pé grund av andra formella krav.

Ett beslut av bolagsstdmman é&r giltigt endast om det bitrétts av aktiedgare med minst tvé tredjedelar av
savil de avgivna rosterna som de aktier som &r foretrddda vid stimman.

Tillgdngliga handlingar

Redovisningshandlingar, revisionsberittelse, fullmaktsformulér och eventuella 6vriga handlingar
enligt aktiebolagslagen (2005:551) kommer att finnas tillgéingliga hos Bolaget och pa Bolagets
hemsida (www.atvexa.com) senast fran och med den 27 december 2018, dock att styrelsens
fullstandiga forslag till beslut om emissionsbemyndigande kommer att finnas tillgdngligt senast den 3
januari 2019. Kopior pé dessa handlingar kommer att skickas till de aktiedigare som begér det och som
uppger sin postadress. Handlingarna kommer dven att ldggas fram pa &rsstimman.

Upplysningar pa arsstimman

Enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen (2005:551) har aktiedgarna i vissa fall rétt att pa arsstimman
begéra upplysningar fran Bolagets styrelse och verkstéllande direktor.



Antal aktier och roster

Vid tidpunkten for kallelsens utfirdande uppgér det totala antalet aktier i Bolaget till 10 847 888,
varav 6 482 992 aktier dr av serie A och 4 391 896 aktier &r av serie B. Varje aktie av serie A
beréttigar till tio (10) rdster och varje aktie av serie B berittigar till en (1) rdst. Det totala antalet roster
uppgar till 69 221 816.

Stockholm 1 december 2018
Atvexa AB (publ)
Styrelsen

For mer information, vinligen kontakta:

Katarina Sjogren, Verkstillande direktor
Telefon: +46 704 00 32 70
E-post: katarina.sjogren@atvexa.se

Veronica Hallengren, Ekonomi- och finansdirektor
Telefon: +46 760 95 35 83
E-post: veronica.hallengren@atvexa.se

Sara Karlin, Styrelseordférande
Telefon: +46 765 26 02 59
E-post: sara karlin@atvexa.se

Informationen ldmnades, genom ovanstdende kontaktpersoners forsorg, for offentliggorande den 6
december, klockan 08.00 (CET).

Erik Penser Bank &r Bolagets Certified Adviser.
Atvexas aktie dr noterad pa Nasdaq First North Stockholm.

Om Atvexa

Atvexa ér ett dgar- och utvecklingsbolag for verksamheter inom forskola och skola, drivet av
vérderingar, och &r en av de ledande aktdrerna pé utbildningsmarknaden i Sverige. Atvexagruppen har
uppvisat ungefér 30 procents genomsnittlig arlig och 16nsam tillvéaxt sedan starten 2009 genom
forvirv, nyetableringar och expansion i befintliga verksamheter. I Atvexagruppens 30 dotterbolag
ingér 17 sjélvstidndiga varumérken. Av dessa ér 16 varumérken koncentrerade till Storstockholm, en
av Europas snabbast vixande regioner, och vidare finns Atvexa representerat i Skane, genom ett
varumérke, sedan november 2017.

I dotterbolagen ingar totalt 77 forskolor, 21 skolor och en sirskola, i Nacka, Téby, Sollentuna,
Vallentuna, Jarfalla, Stockholm, Enkdping, Norrtélje, Tyreso, Upplands Visby, Solna, Uppsala,
Osteraker, Lund och Vellinge, med cirka 2 300 medarbetare samt cirka 10 200 barn och elever.
Dotterbolagen drivs under olika varumaérken och har en stark position pa sina lokala marknader.
Atvexa drivs av en stark overtygelse om att det ska finnas olika forskolor och skolor med olika
pedagogiska inriktningar och arbetssitt for att alla barn och elever ska kunna hitta rétt larandemiljo.



